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Projekt: ,,Zainwestuj w siebie”

REGULAMIN PROJEKTU

§1
Postanowienia ogdlne

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt jest realizowany od dnia 1 wrzesnia 2014 do 30 wrzes$nia 2015 roku na terenie powiatu olesnickiego.

Celem ogdlnym Projektu jest upowszechnienie ksztatcenia formalnego i pozaformalnego poprzez szkolenia jezykowe
oraz z obstugi komputera dla 144 oséb w okresie od 01.09.2014 do 30.09.2015

§2
Stownik pojec

Woyjasnienie pojec¢ uzytych w niniejszym regulaminie:

Beneficjent — realizator projektu: Instytut Szkoleniowo-Badawczy MERIDIUM

Projekt — ,Zainwestuj w siebie”.

Koordynator Projektu — osoba zarzadzajgca projektem

Uczestnik Projektu (UP) / Beneficjent Ostateczny (BO) — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie.
Biuro Projektu — ul. Kleeberga 4, 56-400 Olesnica

I o

Informacje na temat Projektu, znajduja sie w zaktadce strony www.meridium.org.pl

§3
Warunki uczestnictwa w projekcie

1. W Projekcie moze uczestniczy¢ 144 oséb dorostych w wieku od 24 do 64 lat, ktére z witasnej inicjatywy chcg naby¢
nowe/podwyzszy¢ lub uzupetni¢ kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe w zakresie obstugi komputera, ktére nalezg do
jednej lub wiecej z nastepujacych grup:

ukonczyty 50 rok zycia
posiadajg co najwyzej srednie wyksztatcenie
powracajg lub wchodzg na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci

o 0o T o

osoby pozostajgce bez zatrudnienia przez okres ostatnich 6 miesiecy

2. Beneficjent Ostateczny deklaruje uczestnictwo w Projekcie i przystgpienie do egzaminu, wypetniajac i podpisujac
formularz zgtoszeniowy oraz oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.

3. Beneficjent Ostateczny oswiadcza, iz zapoznat sie z Regulaminem Projektu oraz spetnia warunki uczestnictwa w nim
okreslone.

Beneficjent Ostateczny jest Swiadomy odpowiedzialnosci, w tym odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu
Cywilnego), za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg, i oswiadcza, ze dane zawarte w ztozonych dokumentach
rekrutacyjnych/ zgtoszeniowych sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym
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§4
Zakres wsparcia

Projekt obejmuje nastepujgce wsparcie:

Szkolenia jezykowe w zakresie jezyka angielskiego oraz niemieckiego prowadzace do uzyskania kompetencji na
poziomie A oraz komputerowe prowadzgce do uzyskania kompetencji w zakresie ECDL START lub rownorzednym.
Zajecia odbywaé sie beda w godzinach dostosowanych do wszystkich uczestnikdéw projektu — bezrobotnych,
nieaktywnych zawodowo oraz pracujgcych.

Ukonczenie kursu potwierdzone zaswiadczeniem ukonczenia szkolen, aby otrzymaé zaswiadczeniem ukoriczenia
szkolen UP nie moze opusci¢ wiecej niz 20% godzin zajec

Wszystkie szkolenia odbedg sie na terenie miasta Olesnicy.

Egzaminy na poziomie ECDL START (komputerowe) oraz jezykowe (na poziomie A z jezyka angielskiego oraz
niemieckiego). Kazdy z UP ma obowigzek zdania egzaminu z 4 modutéw, ktéry zakorczy sie uzyskaniem certyfikatu
ECDL START lub réwnorzednego oraz egzaminu jezykowego TELC po zakonczeniu zaje¢ co doprowadzi do uzyskania
kompetencji jezykowych na poziomie A

Dla kazdej grupy szkoleniowe] ustalony zostanie 1 termin szkolenia, z ewentualng mozliwoscig dotgczenia do
kolejnych grup.

§5
Procedury rekrutacji

1. Rekrutacja bedzie prowadzona na biezgco i bedzie obejmowac caty okres trwania Projektu.

2. W trakcie trwania rekrutacji wytonionych zostanie 144 Uczestnikdw Projektu z obszaru powiatu olesnickiego.

3. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:

a.

zgtoszenie Uczestnika poprzez wypetnienie formularza rekrutacyjnego. Uczestnik musi spetniac¢ kryteria wymienione
w§3,

weryfikacja kryteriéw formalnych,

poinformowanie kandydatow o zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie.

4. Zasady przyjmowania zgtoszen:

a.

Wszystkie dokumenty zgtoszeniowe do Projektu sg dostepne w zaktadce strony internetowej www.meridium.org.pl
oraz w Biurze Projektu,
Dokumenty zgtoszeniowe nalezy wydrukowac, wypetnic¢ czytelnie, podpisac¢ oraz dostarczy¢ osobiscie lub pocztg do
Biura Projektu,
O przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen oraz spetnienie warunkow uczestnictwa w projekcie wskazanych w § 3,
w przypadku rownorzednych zgtoszen, preferowane beda kobiety; Priorytetowo podczas rekrutacji traktowane beda
osoby bezrobotne lub nieaktywne zawodowo i osoby w wieku 50+.
Warunkiem ostatecznego zakwalifikowania do udziatu w projekcie jest:

— Zaakceptowanie niniejszego Regulaminu,

— Ztozenie kompletu poprawnie wypetnionych i podpisanych dokumentdéw zgtoszeniowych
O zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie Beneficjent poinformuje Uczestnika Projektu drogg mailowa, telefoniczng
lub za pomoca faksu w terminie co najmniej 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia
Jedna osoba weizmie udziat w 1 bloku szkoleniowym, sktadajgcym sie z 4 szkolen: uzytkowanie komputerdw,
przetwarzanie tekstow, arkusze kalkulacyjne, przeglgdanie stron komputerowych i komunikacja.
Utworzona zostanie lista rezerwowych zgtoszen, ktéra umozliwi zakwalifikowanie sie do projektu kolejnych osdéb
w przypadku rezygnacji oséb z listy podstawowej. Lista 0sob rezerwowych zostanie utworzona sposréd kandydatow
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zgtaszajacych udziat w Projekcie, ktorzy z powodu wyczerpania limitu miejsc nie zakwalifikowali sie do udziatu

w Projekcie. Lista rezerwowych utworzona bedzie w ten sam sposdb, co lista podstawowa.

h. Dokumenty rekrutacyjne beda przechowywane w biurze projektowym znajdujgcym sie na terenie powiatu

wrzesinskiego oraz dystrybuowane podczas spotkan,

i. Decyzje o wtgczeniu do uczestnictwa w projekcie kandydata z listy rezerwowej podejmuje osoba odpowiedzialna za

rekrutacje.

§6
Uprawnienia i obowigzki Uczestnikéw Projektu

1. W ramach udziatu w Projekcie, uczestnicy otrzymajg wsparcie w postaci szkolen przeprowadzanych przez wysoko

wykwalifikowang kadre trenerska oraz komplet materiatéw szkoleniowych

2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w szkoleniach,

potwierdzania uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci,

przystapienia do egzaminéw

odbioru materiatéw szkoleniowych, zaswiadczen i certyfikatéw, oraz potwierdzenia tego faktu podpisem na
stosownych listach;

wypetniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych w czasie trwania Projektu.

3. Aby otrzymaé zaswiadczenia ukonczenia szkolenia Uczestnik Projektu zobowigzany jest do uczestnictwa w co najmniej

80% zajec objetych programem.

Beneficjent dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci spowodowane chorobg lub wainymi sytuacjami losowymi.

Usprawiedliwienie jest dokonywane na podstawie przedstawionego zwolnienia lekarskiego usprawiedliwiajgcych jego

nieobecnos¢ ponad poziom okreslony w pkt. 3.

5. W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci, oprdocz pisemnego usprawiedliwienia swojej nieobecnosci,

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do uzyskania zgody Koordynatora Projektu na kontynuacje uczestnictwa
w Projekcie.

6. Koordynator Projektu wyraza zgode na kontynuacje uczestnictwa w Projekcie w uzasadnionych przypadkach.

Uczestnik Projektu zostaje skreslony z listy uczestnikéw w przypadku:

przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci, nieusprawiedliwienia oraz nie uzyskania zgody Koordynatora
Projektu na kontynuacje uczestnictwa w Projekcie,
ztozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie.

Uczestnik Projektu jest zobowigzany do udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w Projekcie

instytucjom zaangazowanym we wdrazanie Poddziatania 9.6.2 ,,Podwyzszanie kompetencji oséb dorostych w zakresie ICT

i znajomosci jezykdw obcych”, w tym Dolnoslaskiemu Wojewddzkiemu Urzedowi Parcy.

§7

Zasady monitoringu Uczestnikow Projektu

1. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do wypetniania list obecnosci oraz ankiet oceniajgcych zajecia prowadzone w ramach

Projektu.

Uczestnik Projektu zobowigzuje sie podaé dane niezbedne Beneficjentowi do wypetnienia kwestionariusza PEFS.

Uczestnik Projektu juz w trakcie rekrutacji akceptuje zasady ewaluacji Projektu, co poswiadcza osobiscie podpisem na

oswiadczeniu o zgodzie na udostepnianie i przetwarzanie danych osobowych.
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Dane osobowe, ktorych mowa w pkt. 3 przetwarzane bedg w celu umozliwienia monitoringu, kontroli i ewaluacji
projektu.

Uczestnik wyraza zgode na fotografowanie podczas szkolenia oraz wykorzystanie jego wizerunku do celéw
dokumentacyjnych, ewaluacyjnych oraz monitorujacych (kontrola projektu).

§8
Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

Z waznej przyczyny Uczestnik moze wycofac sie z udziatu w Projekcie, do ktory zostat zakwalifikowany, na wiecej niz 7 dni
przed rozpoczeciem szkolenia, informujac o tym Projektodawce na pismie lub za posrednictwem poczty elektronicznej.
Dopuszcza sie wycofanie Uczestnika z Projektu w terminie krotszym niz 14 dni przed rozpoczeciem szkolenia
w przypadku sytuacji losowej (np. niezaplanowany pobyt w szpitalu), ktéra musi zosta¢ potwierdzona odpowiednia
dokumentacja.

W przypadku wycofania lub rezygnacji Uczestnika z udziatu w Projekcie w trakcie trwania szkolenia, Beneficjent moze
zadaé, aby Uczestnik lub Przedsiebiorca przedtozyt zaswiadczenia lekarskie lub inne dokumenty usprawiedliwiajace
wycofanie lub rezygnacje danego Uczestnika.

W przypadku nieusprawiedliwionego wycofania lub rezygnacji Uczestnika z udziatu w Projekcie, Beneficjent moze
obcigzy¢ UP kosztami jego uczestnictwa w Projekcie za okres do ztozenia przez Uczestnika oswiadczenia o rezygnacji
z udziatu w Projekcie (koszt udziatu uczestnika w projekcie uzalezniony jest od rodzaju szkolenia, w ktérym uczestniczyt
i obliczany na podst. faktycznie udzielonego wsparcia). Niniejsze postanowienie wynika z faktu, iz Projekt jest
finansowany ze srodkow publicznych, w zwigzku z czym na Beneficjentowi spoczywa szczegdlny obowigzek dbatosci o ich
prawidtowe i zgodne z zatozonymi celami wydatkowanie.

W przypadku wycofania lub rezygnacji z Uczestnika z udziatu w Projekcie, na jego miejsce zostanie zakwalifikowana
pierwsza osoba z listy rezerwowe;j.

Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika Projektu z listy uczestnikdw w przypadku naruszenia przez
Uczestnika Projektu niniejszego Regulaminu oraz zasad wspétzycia spotecznego.

Wobec osoby skreslonej z listy uczestnikéw projektu z powodu naruszenia niniejszego Regulaminu oraz zasad wspoétzycia
spotecznego stosuje sie sankcje wymienione w pkt. 3 niniejszego paragrafu.

§9

Postanowienia korncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2014 roku i obowigzuje do 30 wrzesnia 2015 roku
Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.

Uczestnik Projektu pisemnie potwierdza zapoznanie sie z Regulaminem Projektu.

Regulamin jest dostepny na stronie internetowej Projektu oraz w Biurze Projektu
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